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DATOS DE PARO REGISTRADO ENTRE LOS JÓVENES DE LOGROÑO EN MAYO DE 20231 

 

Los datos de paro registrado correspondientes a mayo muestran que, por tercer mes consecutivo, 

descendió el número de jóvenes demandantes de empleo. En concreto, a finales de mayo la cifra de 

inscritos en la Oficina Pública de Empleo de Logroño era de 824, esto es, 63 menos de los que 

había un mes antes. Ahora bien, cabe señalar que, a diferencia del mes de abril, esta cifra es 

ligeramente superior a la que había un año antes (809). Esto se explica debido a que, siendo 

relevante la bajada registrada en este mes, es claramente inferior a la tuvo lugar en mayo de 20222. 

 

 Nº Demandantes 

inscritos 

Respecto al mes 

anterior 
% de variación 

16-29 años 824 -63 -7,1% 

Población total 6832 -233 -3,4% 

 

Por lo que se refiere al conjunto de la población, también durante este mes se produjo una 

reducción de la cifra de solicitantes de empleo. Dicho esto, el análisis de estos datos en términos 

porcentuales muestra que la caída del paro registrado fue mayor (algo más del doble) entre los 

jóvenes que entre el conjunto de la población. Junto a esto, llama la atención que en ambos grupos 

la oscilación porcentual de mayo fue muy similar a la que tuvo lugar en abril3. 

 

La desagregación de los datos por grupos de edad refleja que si bien en todos ellos cayó el número 

de demandantes de empleo, no en todos ellos lo hizo en la misma proporción. Así, tal y como se 

puede ver en la siguiente tabla, mientras entre los jóvenes de 16 a 19 años y entre los de 20 a 24 

tuvo lugar una bajada relevante del paro registrado (superior al 10%), entre los de 25 a 29 años el 

descenso fue más bien pequeño, ya que no alcanzó el 3%. 

 

 

 

 

Total de 

Inscritos 

Respecto del 

mes anterior 
% de variación 

16-19 años 123 -14 -10,4% 

20-24 años 273 -37 -11,9% 

25-29 años 428 -12 -2,7% 

                                                 
1 Los datos que aparecen en este artículo han sido obtenidos a partir de las cifras de paro registrado ofrecidas por el Servicio Público 

Estatal de Empleo para la ciudad de Logroño en el mes de mayo de 2023 y que están disponibles en la web: 

https://www.sepe.es/HomeSepe/que-es-el-sepe/estadisticas/datos-estadisticos/municipios-capitales/202 3/mayo.html 

2 El paro registrado entre los jóvenes logroñeses disminuyó en mayo de 2022 en 101 demandantes. 

3 En este mes el paro registrado entre los jóvenes cayó un 7,8% y entre el conjunto de la población un 3,7% 
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Por su parte, el desglose de los datos por sexo nos muestra que en mayo la evolución fue muy 

parecida a la que tuvo lugar en el mes de abril. Si bien en ambos casos se registró una disminución 

en el número de inscritos, tanto en términos absolutos como en términos relativos la caída fue 

mayor entre los hombres que entre las mujeres. Junto a ello, el descenso porcentual entre los 

hombres fue más del doble que el de las mujeres.  

 

Con los datos de mayo el paro registrado entre los jóvenes era en un 55% femenino y en un 45% 

masculino. De esta forma, la brecha de género en este ámbito se situó en los 10 puntos (2,4 más 

que en abril y 6 más que en marzo). 

  

 

 

Total de 

Inscritos 

Respecto del 

mes anterior 
% de 

variación 

Hombres (16-29 años) 371 -39 -10,5% 

Mujeres (16-29 años) 453 -24 -5,0% 

 

Por último, los datos de contratación muestran que un 37,4% de los contratos firmados por 

jóvenes en mayo tuvieron un carácter indefinido. Este porcentaje es ligeramente inferior al que se 

venía registrando en meses precedentes, en los cuales la tasa de contratación indefinida fue, al 

menos, de un 40%. Esta pequeña reducción en la proporción de este tipo de contratos no fue 

exclusiva de los jóvenes sino que también se dio entre el conjunto de la población. Eso sí, entre esta 

última esta disminución tuvo un carácter un poco más acentuado4.  

 

 

 

Nº total de 

contratos  

Nº de contratos 

indefinidos 
% de contratos 

indefinidos 

16-19 años 299 92 40,2% 

20-24 años 774 292 37,7% 

25-29 años 603 217 36,0% 

Total jóvenes 1606 601 37,4% 

Población total 4187 1515 36,2% 

 

 

 

 

                                                 
4 Mientras entre los jóvenes el porcentaje de contratos indefinidos descendió en un 3,1%, entre el conjunto de la población lo hizo en 

un 4,6% 
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Esta reducción en la tasa de contratación indefinida entre el conjunto de los jóvenes afectó a todos 

los grupos de edad. Eso sí, lo hizo en mayor medida entre los jóvenes de 16 a 19 años que vieron 

como en mayo el porcentaje de este tipo de contratos disminuyó un 7%. A pesar de esta caída la 

mayor proporción de contratos indefinidos entre los jóvenes se dio en este grupo de edad. 

 


