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EDITORIAL

CONCILIACIÓN EN VACACIONES

Durante el verano algunas familias se encuentran de nuevo con la
problemática relacionada con “qué hacer” con los hijos e hijas durante
sus vacaciones escolares, ya que éstas son más prolongadas que las
que disfrutan los padres y madres.

La creciente participación de las mujeres en el mercado de trabajo ha
venido a modificar los clásicos equilibrios familiares en los que el
hombre era el proveedor de recursos y la mujer la responsable del
trabajo no remunerado (cuidados familiares, tareas domésticas, etc.)

En la actualidad entran y permanecen en el mercado de trabajo
muchas mujeres con  hijos e hijas menores que están poniendo de
manifiesto la dificultad real de muchas familias para compatibilizar las
responsabilidades familiares con las laborales y que se manifiestan
especialmente en  determinados períodos, como son las vacaciones de
verano.

Facilitar el cuidado de menores mientras los padres y las madres
trabajan en el período de vacaciones escolares, sigue siendo una de
las cuestiones pendientes de solución.

Los centros de educación infantil, las ludotecas, las actividades para la
conciliación en vacaciones, adaptadas a las diferentes edades como
son talleres, campamentos, etc. deberían ser uno de los recursos
socio-educativos principales para ayudar a compatibilizar el binomio
familia-trabajo, en períodos críticos como son los diferentes períodos
de vacaciones escolares a lo largo del año, especialmente, las
vacaciones de verano, por tratarse de un período más largo.

Ante esta situación las mujeres se ven obligadas a buscar estrategias
individuales basadas en la red de familia extensa, mayoritariamente las
abuelas, sobre las que recae  una sobrecarga de responsabilidades, un
deterioro de la calidad de vida y a veces un alto grado de sufrimiento
cuyas consecuencias han dado origen a un nuevo cuadro clínico  cada
vez más extendido y denominado “Síndrome de la Abuela Esclava”.

La problemática existente entre la falta de coordinación de los horarios laborales y los escolares,
debería ir necesariamente acompañada de cambios globales que incluyeran además de la creación-
ampliación  de los recursos de conciliación, otras como la flexibilización de tiempos en las empresas y
el reparto igualitario entre mujeres y hombres tanto de las tareas del hogar como de las
responsabilidades familiares



MUJER INFORMA                                                                                      CONCEJALÍA DE ATENCIÓN A LAS PERSONAS

2 informacionmujer@logro-o.org 941-246033  

NOTAS DE JUNIO

El pasado mes de Junio el Punto de
Información para la Promoción de la Mujer y la
Igualdad de Oportunidades impartió la charla-
coloquio: "¿Qué podemos hacer las mujeres
para avanzar hacia la igualdad entre sexos?
en colaboración con APIR (Asociación Pro-
Infancia Riojana) y dirigida a mujeres de etnia
gitana. Fue un espacio donde las mujeres
asistentes tuvieron la oportunidad de opinar,
reflexionar y adquirir conocimientos en materia
de igualdad de una forma dinámica y divertida.
Algunos de los temas que se debatieron fueron
los siguientes:

• Necesidad de que haya guarderías en las
empresas para facilitar la conciliación de la
vida laboral y familiar.

• Las mujeres no tenemos las mismas
oportunidades para acceder al empleo
debido al embarazo, los hijos e hijas, la
imagen, etc.

• Es importante mejorar la comunicación con
la pareja sobre temas de interés para la
educación de los hijos e hijas, la casa, etc.

• Solicitar  el cumplimiento de las leyes.

Las entidades o Asociaciones interesadas en
que les impartamos esta charla, pueden
ponerse en contacto con el "Punto de
Información".

AGENDA DE ACTIVIDADES- JULIO 05

EXPOSICIONES

?   La Asociación Española contra el Cáncer. Queda mucha vida, presenta una Muestra de

Artesanía realizada por  las mujeres de la Asociación.

Lugar: Sala de Exposiciones Ibercaja (San Antón 3).

Fechas: Del 21 a 28 de julio.

De lunes a sábado de 19 a 21 horas, domingos y festivos de 12 a 14 horas.

OTROS

?   La Fundación Caja Rioja  y La Universidad Popular de La Rioja ofrecen 11 cursos de verano para

el mes de julio ( cocina ovo-lácteo-vegetariana, cocina de verano, masaje para bebés, danzas del

mundo, plantas saludables etc. ).

Inscripciones en el 941232994.

?   La Coral de la Asociación de Amigos del Plus Ultra participará el domingo 3 julio en una

Concentración de Corales de La Rioja que se celebrará en NAVARRETE.
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LA PREGUNTA DEL MES: ¿Qué recursos existen en mi ciudad para el
cuidado y la diversión de mis hijos e hijas durante el periodo vacacional?

La Calle Activa: "Ludoteca el Patio". Del 22 de Junio hasta el 6 de Septiembre.  Horario ininterrumpido
de 7:45 a 15:15h. Información e inscripciones: C/Trinidad 8.Bajo. Telf.: 941 205545.

Dinámica:Centro Educativo y de Tiempo Libre. Ludoteca vacacional. Valcuerna 16 bajo. 941 205131

YMCA: campamentos urbanos, colonias, campamentos tradicionales. Inscripciones: C/Calvo Sotelo 41
bajo. Telf.: 941 237170

Biblioteca Pública. Actividades relacionadas con la lectura. Sábados y Domingos. C/Merced 1, Telf.:
941 211382.

Centro Cultural Ibercaja: Ludoteca de verano y cursos para niños de diferente temática. Más
información e inscripciones: Portales 48. Telf.: 941 286826

Asociación de Promoción Gitana: Ludoteca en el Centro sociocultural “Mistos”  Avda. de la
Constitución 112. Información e Inscripciones: 23 17 18

Ayuntamiento de Logroño
Ludotecas de Verano Municipales (terminado plazo de inscripción) Más información 010.
Logro-deporte, Complejo Deportivo las Norias: acampadas, talleres. Más Información 010.
La Grajera: Aula Didáctica: talleres fines de semana. No hace falta inscripción, se accede
directamente.
Más Información 010.
La Casa de las Ciencias: talleres de verano.
Del 28 de Junio al 3 de Septiembre. Inscripciones: C/del Ebro 1. Telf.: 941 245943

 CONVOCATORIAS - REGIÓN
FER

• Premios de la Federación de Empresarios de La Rioja a proyectos que desarrollen acciones de
fomento de empleo e integración laboral dirigidas a colectivos con especiales dificultades de
inserción en el mercado de trabajo (incluye el colectivo de mujeres como destinatarias finales de
acciones o programas). El plazo de presentación de la solicitud acaba el 7 de julio de 2005.

Para más información acudir a FER C/ Hermanos Moroy 8 4º o llamar al 941-271271 www.fer.es

SERVICIO RIOJANO DE EMPLEO

• Durante el mes de Julio van a seguir  impartiéndose cursos gratuitos dirigidos a
desempleados/as dentro del Plan FIP de formación e inserción profesional, financiados por el
Servicio Riojano de Empleo y el Fondo Social Europeo, gestionados e impartidos por diferentes
entidades: sindicatos (UGT; CC.OO,CSIF,USO), Cámara de Comercio, Centros de Formación,
Institutos de Enseñanzas Secundarias, Asociaciones, Colegio de Arquitectos, Colegio de Ciencias
Políticas y Sociología, UCOTAR, etc.)

Para más información el Servicio Riojano de Empleo ha editado un folleto que recoge la oferta formativa
S.R.E.: C/Calvo Sotelo 29. Tel: 941 29 11 00 y entidades organizadoras.

AYUNTAMIENTO DE LOGROÑO

1. Segunda convocatoria para la concesión de subvenciones que financian el alquiler para la
localización en Logroño de nuevas iniciativas empresariales de microempresas, año 2005.

Fecha límite 28 de octubre de 2005.
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GOBIERNO DE LA RIOJA.

CONSEJERÍA DE HACIENDA Y EMPLEO

La Consejería de Hacienda y Empleo tiene abiertas varias convocatorias:

1. Programa "Mujer Empleo". (convocatoria permanente año 2005, dirigida a mujeres desempleadas

mayores de 40 años,sin experiencia laboral o que no hayan trabajado más de 3 meses en los últimos 2 años)

2. Oferta de Empleo Público 2.005 del Gobierno de La Rioja (392 plazas vacantes pendiente la

publicación de las bases reguladoraas).

3. Ayudas al Fomento de la Economía Social en La Comunidad Autónoma de La Rioja. (BOR

31/03/05. Plazo 30/09/05)

4. Ayudas al Programa de Autoempleo (BOR 31/03/05. Plazo 30/09/05).

5. Medidas de apoyo a la familia, a la conciliación de la vida laboral y familiar, y a la inserción  y

promoción laboral de las mujeres en La Rioja. ( Decreto 12/2003, de 4 de Abril. BOR 08/04/03)

CONSEJERÍA DE EDUCACIÓN, CULTURA Y DEPORTE

1. Ayudas de comedor escolar para el curso 2005-2006. Plazo extraordinario del 1 al 10 de septiembre.

Más Información OFICINA DE ATENCIÓN AL CIUDADANO Y REGISTRO GENERAL
C/ Capitán Cortés, 1 o llamar al 900700333 Correo informacion@larioja.org

¿SABíAS QUE…?
En nuestra ciudad son 449 las calles, plazas y

parques de las cuales dedicados a personajes

masculinos son 159 y sólo 31 a personajes

femeninos (actualizado a junio de 2005).

Esto no quiere decir que no hayan existido más

mujeres en el ámbito público, sino que la

historia de las mujeres se ha silenciado.

En esta sección trataremos de dar relevancia a

esa presencia femenina tan a menudo

invisibilizada. Continuaremos desgranando la

vida de las protagonistas que han dado nombre

a nuestras calles, plazas y parques.

DUQUESA DE LA VICTORIA
Doña María Jacinta Martínez  de Sicilia y Santa Cruz (Duquesa de la Victoria),  nace en Logroño el 16 de

Agosto de 1811. Hija de un rico comerciante, le dejó en su temprana muerte, una considerable fortuna. A

los 16 años contrae matrimonio con el Brigadier Baldomero Espartero. Fue una mujer de gran cultura

para su época, su figura se ve desdibujada por la del General Espartero, pero a pesar de ello, Jacinta

ejerció una notable influencia sobre su esposo, de tal forma que éste no tomaba una decisión importante

sin consultarla a ella. Sus largos periodos de separación obligaba al matrimonio al contacto postal, que

fue recopilado por el Conde de Romanones en el libro " Espartero, el General del Pueblo". Dos

cualidades podemos destacar de la personalidad de Jacinta: su inclinación a la religiosidad, rayando en

la beatería y su profundo sentimiento de unión familiar, a pesar de no dejar descendencia. Jacinta muere

en verano de1978.


