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081.1. MODIFICACION TERCERA ADENDA CONVENIO DE COLABORACION ENTRE EL

GOBIERNO DE LA RIOJA Y EL AYTO. DE LOGRONO PARA LA EJECUCION DE ACCIONES

FORMATIVAS.

La Junta de Gobierno Local teniendo en cuenta:

1.

El Acuerdo de Junta de Gobierno Local de fecha 27 de diciembre de 2012, mediante el que se
aprueba el Convenio de Colaboracién entre Gobierno de la Rioja, a través de la Consejeria de
Industria Innovacién y Empleo y el Ayuntamiento de Logrofio, suscrito el 26 de diciembre de
2012, que da sustento a esta Adenda, al amparo de la Orden 24/2009, de 11 de mayo de
2009, de la Consejeria de Industria, Innovacién y Empleo, por la que se regulan la formacion
de oferta, las acciones de formacién en intercambio de investigacion, desarrollo e innovacion
(I+D+l), y las acciones de apoyo y acompanamiento a la formacién y estudios y acciones de
sensibilizacién y difusibn y se establecen las bases reguladoras del procedimiento de
concesion y justificacion de las subvenciones destinadas a tal fin, en el ambito de la
Comunidad Autébnoma de La Rioja. (B.O.R. de 15 de mayo de 2009).

La propuesta de 3° Adenda al Convenio de Colaboracién entre ambas Administraciones,
aprobada mediante Acuerdo de la Junta de Gobierno Local de fecha 8 de octubre de 2014,
que prevé la realizacion de siete (7) acciones, en la Modalidad 3. Programa 2 “Itinerarios de
Insercién, que sean innovadores en su planteamiento y desarrollo” (Art 23 de la Orden
24/2009, de 11 de mayo, mencionada en el expositivo segundo del presente acuerdo) y cuyo
coste total asciende a la cantidad de 268.170,00 € que ya se encuentra dotado en lo
correspondiente al presente ejercicio, en los créditos iniciales del Presupuesto General para el
ano 2.014, y cuya tramitacién administrativa se realiza en los expedientes individuales de cada
accion. De otro lado, la financiacion que aporta el Gobierno de La Rioja (incluida la
financiacion del 50% de la subvencion por parte del Fondo Social Europeo) asciende a la
cantidad total de 134.085,00 €, de los que 67.042,50€ se abonaran a la firma de la Adenda
con cargo al presupuesto de la Consejeria de Industria, Innovacién y Empleo para 2014, y el
resto previa justificacion de los gastos financiables con cargo al presupuesto de 2015.

Que en la aportacion del Gobierno de La Rioja, realizada a través de la Consejeria de
Industria Innovacién y Empleo, se incluye la cofinanciacién por el Fondo Social Europeo a
través del Programa Operativo Regional “Competitividad Regional y Empleo”, numero

2007ES052P0011 para el periodo 2007-2013.

Por otra parte, en la clausula décima del Convenio citado en el expositivo segundo del
presente Acuerdo, se establece que el periodo de vigencia del mismo se extendera entre el 1
de septiembre de 2012 y el 31 de diciembre de 2015; manteniéndose por tanto, los
compromisos adquiridos hasta esa fecha, ya que se trata de acciones cofinanciadas por el
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Fondo Social Europeo, en el marco del programa operativo indicado anteriormente.
Que dentro de la Clausula Décima de la Adenda se establece lo siguiente:

El pago de la subvencion se llevara a cabo mediante un anticipo 50%, que supone una cuantia de
SESENTA Y SIETE MIL CUARENTA Y DOS EUROS CON CINCUENTA CENTIMOS (67.042,50 €),
con cargo al presupuesto de la Consejeria de Industria, Innovacion y Empleo para el afio 2014, segun
el siguiente desglose por partidas presupuestarias:

- 19.05.3221.461.07: 67.042,50 €

El pago del anticipo del 50% tendra lugar tras la firma de la Adenda. Se podran realizar pagos
fraccionados por cuantia equivalente a la justificacion presentada, como recoge el articulo 34.6 del
Decreto 14/2006, hasta el 30% del importe total de la Adenda, previa justificacion por parte de la
entidad de ejecucion de gastos realizados de las acciones formativas, a través de declaraciones
responsables de la misma, con cargo al presupuesto del afio 2015, segun el siguiente desglose por
partidas presupuestarias:

- 19.05.3221.461.07: 40.225,50 €

El 20% restante se abonara tras la liquidacion de la subvencion, previa justificacion por la entidad, con
cargo al presupuesto de gastos para el afio 2015.

Que dicha redaccion debe ser modificada como consecuencia de la necesidad de simplificar
el proceso de justificacion de la subvencién, resultando mas operativo, dado el plazo de
ejecucion de las acciones formativas, regular el anticipo y posteriormente, el abono del resto
de la subvencion en el momento de la justificacion, sin necesidad de establecer pagos
fraccionados. De este modo se propone sustituir los parrafos anteriores del texto del
Convenio por la siguiente redaccién:

El pago de la subvencion se llevara a cabo mediante un anticipo 50%, que supone una cuantia de
SESENTA Y SIETE MIL CUARENTA Y DOS EUROS CON CINCUENTA CENTIMOS (67.042,50 €),
con cargo al presupuesto de la Consejeria de Industria, Innovacion y Empleo para el afio 2014, segun
el siguiente desglose por partidas presupuestarias:

- 19.05.3221.461.07: 67.042,50 €

El pago del anticipo del 50% tendra lugar tras la firma de la Adenda. El 50% restante que asciende a un
fotal de 67.042,50 €, se abonara a la liquidacion de la subvencion, previa justificacion de la misma, con
cargo al presupuesto de gastos para el afio 2015, segun el siguiente desglose por partidas
presupuestarias:

- 19.05.3221.461.07: 67.042,50 €

El informe de la Asesoria Juridica Municipal de fecha 23 de diciembre de 2014.
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5. Elinforme de la Intervencion Municipal de fecha 26 de diciembre de 2014.

6. La propuesta de Acuerdo, redactada al efecto, por el Adjunto a la Direccién General de
Patrimonio y Asistencia Juridica a los Servicios Técnicos.

Adopta los siguientes acuerdos:

Primero: Aprobar la modificacion de la tercera Adenda al Convenio de Colaboracion entre
La Consejeria de Industria, Innovacion, y Empleo, a través de la Direccién General
de Formacién y Empleo y el Ayuntamiento de Logrofo, aprobada mediante
Acuerdo de la Junta de Gobierno Local de fecha 8 de octubre de 2014, en los
términos senalados en el expositivo tercero, incorporando al presente Acuerdo
como Anexo el texto definitivo de la Adenda, tras las modificaciones aprobadas.

Segundo: Facultar a la Excma. Sra. Alcaldesa para la firma de cuantos documentos se
deriven del presente acuerdo.

ANEXO

TERCERA ADENDA AL CONVENIO DE COLABORACION ENTRE EL GOBIERNO DE LA
RIOJA, A TRAVES DE LA CONSEJERIA DE INDUSTRIA, INNOVACION Y EMPLEO Y EL
EXCMO. AYUNTAMIENTO DE LOGRONO, SUSCRITO EL 26 DE DICIEMBRE DE 2012, PARA
EL DESARROLLO Y LA EJECUCION DE ACCIONES FORMATIVAS, AL AMPARO DE LA
ORDEN 24/2009, DE 11 DE MAYO, DE LA CONSEJERIA DE INDUSTRIA, INNOVACION Y
EMPLEO, POR LA QUE SE REGULAN LA FORMACION DE OFERTA, LAS ACCIONES DE
FORMACION E INTERCAMBIO DE INVESTIGACION, DESARROLLO E INNOVACION (I+D+l) Y
LAS ACCIONES DE APOYO Y ACOMPANAMIENTO A LA FORMACION Y ESTUDIOS Y
ACCIONES DE SENSIBILIZACION Y DIFUSION Y SE ESTABLECEN LAS BASES
REGULADORAS DEL PROCEDIMIENTO DE CONCESION Y JUSTIFICACION DE
SUBVENCIONES DESTINADAS A TAL FIN, EN EL AMBITO DE LA COMUNIDAD AUTONOMA
DE LA RIOJA

Logrofio, X de XXX de 2014

30-12-2014/0/052 - pag.3



. Ayuntamiento ACUERDODELA  \o. 30.12-2014/0/052
aREA

JUNTA DE GOBIERNO
de Logroio LOCAL Fecha: 30/12/2014

REUNIDOS
De una parte:

El Excmo. Sr., D. Javier Erro Urrutia, Consejero de Industria, Innovacién y Empleo de la
Comunidad Autonoma de La Rioja, facultado para la firma de la presente Adenda de acuerdo con
lo dispuesto en el articulo 42.1.K) de la Ley 8/2003, de 28 de octubre, del Gobierno e
Incompatibilidades de sus miembros y autorizado para su aprobacion por Acuerdo del Consejo de
Gobierno de fecha 12 de diciembre 2014 .

De otra parte:

La Alcaldesa-Presidenta del Excmo. Ayuntamiento de Logrono, Dfia. Concepcién Gamarra Ruiz
Clavijo, en nombre y representacion del mismo, con facultades para suscribir este documento por
acuerdo de Junta de Gobierno de fecha 08 de octubre de 2014.

Que ambas partes poseen la competencia requerida y se reconocen mutuamente capacidad y
poder suficiente para intervenir en este acto, procediendo a formalizar la presente Adenda.

EXPONEN

Primero.- Que la Consejeria de Industria, Innovacion y Empleo, a través de la Direccién General
de Formacion y Empleo, sera el érgano gestor de esta Adenda y que las acciones previstas se
encuadran en las funciones establecidas en el apartado h) del articulo 6.1.1 y el apartado c) del
articulo 6.2.1 del Decreto 47/2012, de 27 de julio, por el que se establece la estructura organica
de la Consejeria de Hacienda y Empleo y sus funciones en desarrollo de la Ley 3/2003, de 3 de
marzo, de Organizacién del Sector Publico de la Comunidad Auténoma de La Rioja.

Segundo.- Que con fecha 26 de diciembre de 2012, el Gobierno de La Rioja, a través de la
Consejeria de Industria, Innovacién y Empleo y el Excmo. Ayuntamiento de Logrofio suscriben un
Convenio de colaboracion para la ejecucién de las acciones formativas reguladas por la Orden
referida en el titulo de la presente Adenda.

Tercero.- Que el citado Convenio en su clausula segunda establece que las actuaciones que, al
amparo del mismo, se lleven a cabo seran aprobadas mediante Adendas.

En orden a lo que antecede, las partes citadas convienen formalizar la presente Adenda con
arreglo a las siguientes

CLAUSULAS

PRIMERA.- Objeto

La Adenda tiene por objeto regular las condiciones de colaboracién entre el Gobierno de La Rioja,
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a través de la Consejeria de Industria, Innovacién y Empleo y el Excmo. Ayuntamiento de
Logrofio para la gestion de la siguiente modalidad formativa que figura en el Anexo |: Modalidad 3,
Programa 2 “ltinerarios de insercién que sean innovadores en su planteamiento y desarrollo” (Art.
23 de la Orden 24/2009, de 11 de mayo de la Consejeria de Industria, Innovaciéon y Empleo, por
la que se regulan la formacién de oferta, las acciones de formacion en intercambio de
investigacion, desarrollo e innovacién (I1+D+i) y las de acciones de apoyo y acompafamiento a la
formacion y estudios y acciones de sensibilizacion y difusion y se establecen las bases
reguladoras del procedimiento de concesion y justificacion de subvenciones destinadas a tal fin,
en el ambito de la Comunidad Autbnoma de La Rioja).

SEGUNDA.- Vigencia

Atendiendo al articulo 47.3.i) de la Orden 24/2009, de 11 de mayo, la vigencia de esta Adenda se
extendera hasta el 30 de septiembre de 2015.

Al mismo se le atribuye eficacia desde el 1 de agosto de 2014, con base en lo dispuesto en el art.
12.3 de la Ley 4/2005, de 1 de junio, de Funcionamiento y Régimen Juridico de la Administracion
de la Comunidad Auténoma de La Rioja, asi como lo dispuesto en el art. 57 de la Ley 30/1992, de
26 de noviembre, del Procedimiento Administrativo Comun.

TERCERA- Procedimiento de concesion

El procedimiento de concesion es el de concesion directa tal y como dispone el art. 47.2 de la
Orden 24/2009, de 11 de mayo. Dicho procedimiento cumple los requisitos determinados en el
art. 28.ter del Decreto 14/2006, de 16 de febrero, regulador del régimen juridico de las
subvenciones en el Sector Publico de la Comunidad Auténoma de La Rioja y en el anexo V de la
Ley 12/2013, de 23 de diciembre, de Presupuestos Generales de la Comunidad Auténoma de La
Rioja para el afno 2014. La efectividad de los créditos que afecten a ejercicios futuros quedara
condicionada en todo caso a la aprobacion de los mismos en las posteriores leyes de
presupuestos.

CUARTA.- Insercion laboral, sensibilizacion medioambiental v en la iqualdad de género.

Con el objeto de promover la insercién laboral, el desarrollo sostenible y la igualdad de
oportunidades, se impartira de forma transversal los correspondientes moédulos en cada una de
las acciones formativas incluidas en la Adenda, excepto en la accion denominada “Servicio de
orientacion dirigido a personas con necesidades formativas o con dificultades de insercién o
recualificacion profesional”. En éste los participantes deberan ser desempleados y recibiran al
menos dos de las siguientes actividades: orientacion, informacion y asesoramiento, formacion
ocupacional, practicas profesionales de caracter no laboral, seguimiento, tutorizaciéon y apoyo.

Las acciones formativas que se correspondan con el fichero de especialidades del SEPE o
aquellas acciones que duren 60 horas o0 mas, llevaran asociado el modulo de formacion
complementaria FCOOOQ03 ”Insercién laboral, sensibilizacion medioambiental y en la igualdad de
género” con una duracién de 10 horas. Para el resto de acciones se impartira este modulo con
una duracién de 5 horas y con el siguiente desglose: 2 horas de insercion laboral, 2 horas de
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sensibilizacién la igualdad de género y 1 hora de sensibilizacién medioambiental.

Este mddulo no sera obligatorio para aquellos alumnos que estén cursando un certificado de
profesionalidad que sea continuacion del ano anterior.

QUINTA.- Trabajadores desempleados

Los trabajadores desempleados que participen en acciones formativas, sin disponer de un
itinerario personalizado de insercion laboral, seran derivados a un servicio de orientacién laboral,
propio o externo.

SEXTA.- Condiciones relativas a los certificados de profesionalidad y acciones formativas.

De conformidad con el Titulo Ill de la Orden ESS/1897/2013, de 10 de octubre, por la que se
desarrolla el Real Decreto 34/2008, de 18 de enero, por el que se regulan los certificados de
profesionalidad y los reales decretos por los que se establecen certificados de profesionalidad
dictados en su aplicacién, los formadores llevaran a cabo una evaluacién sistematica y continua,
gue se basara en una planificacion previa.

Para cada una de las acciones formativas que figuran en la Adenda, se grabaran en la aplicacion
informatica Evafor Il los datos correspondientes a la planificaciéon didactica y a la evaluacién del
aprendizaje. Se grabaran, entre otras cuestiones, el cronograma de la planificacion didactica, el
momento de la accion en el que se realiza la evaluacion, asi como los criterios e instrumentos de
evaluacion.

Segun dispone el art. 30 de la Orden ESS/1897/2013, de 10 de octubre, cada médulo formativo
del certificado de profesionalidad podra ser impartido como maximo por dos formadores.

Asimismo, segun lo establecido en el art. 31 de la Orden ESS/1897/2013, de 10 de octubre, en
aquellas acciones formativas vinculadas a certificados de profesionalidad, podran financiarse los
costes de la actividad del tutor designado por el centro para el médulo de formacidn practica en
centros de trabajo, aplicando un médulo especifico maximo de 3 euros por alumno y hora practica
en centros de trabajo.

La entidad presentara una declaracion con la relacion de formadores y tutores que van a impartir
cada modulo de los certificados de profesionalidad o de las acciones formativas, en su caso,
aportando un curriculum de cada uno y acreditando para cada uno de ellos los requisitos exigidos
en la normativa de referencia de cada certificado de profesionalidad. Se debera acreditar que se
cumplen los requisitos respecto a:

1) Competencia docente (regulada en el articulo 13.1 del Real Decreto 34/2008, de 18 de enero),
aportando titulacién oficial o experiencia profesional, segun corresponda, que incluird: contrato/s
de trabajo, certificado de la empresa, vida laboral.

2) Formacién académica (apartado IV de los Reales Decretos que regulan cada certificado de
profesionalidad), aportando titulacion oficial.

3) Experiencia profesional (apartado IV de los Reales Decretos que regulan cada certificado de
profesionalidad), aportando: contrato/s de trabajo, certificado de la empresa, vida laboral, segun
corresponda en cada caso.
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SEPTIMA.- Modificacion

El titular de la Consejeria de Industria, Innovacién y Empleo, a propuesta del Director General de
Formacién y Empleo, estara facultado para aceptar modificaciones de las acciones previstas en la
Adenda, siempre que no afecten a los objetivos globales ni superen la cuantia de la subvencién
total prevista. En otro caso, precisaran la aprobacién y firma de una Adenda.

Se considerara que las modificaciones no afectan a los objetivos globales, cuando asi se valore
en la Comisiéon mixta de seguimiento y los cambios no afecten a mas del 20% de la subvencion.

Cuando, excepcionalmente, se solicite ampliacion del plazo de ejecucidén establecido para las
acciones de formacién, atendiendo al art. 56 de la Orden 24/2009, de 11 de mayo, se dictara
resolucion aceptando o denegando esta solicitud.

OCTAVA.- Justificacion

El Excmo. Ayuntamiento de Logrofio presentara la justificacion de los gastos soportados en la
realizacion de las acciones que fundamentaron la subvencién en el plazo de 3 meses contados
desde la finalizacion de la ultima accion.

La entidad podra incluir entre los gastos autorizados, los costes derivados del transporte para la
realizacion de visitas o de asistencia a los cursos.

Atendiendo al art. 8.2 de la Orden TAS 718/2008, de 7 de marzo, por la que se desarrolla el Real
Decreto 395/2007, de 23 de marzo, por el que se regula el subsistema de formacién profesional
para el empleo, en materia de formacion de oferta y se establecen las bases reguladoras para la
concesion de subvenciones publicas destinadas a su financiacién, la suma de los costes
asociados no podra superar el 15% de los costes de la actividad formativa, en las acciones a las
que se refiere el art. 85.2 (modalidades 1, 2, 3) de la Orden 24/2009, de 11 de mayo, debido a
que las acciones formativas establecidas en esta adenda tienen la consideracion de acciones
prioritarias vinculadas directamente a la puesta en marcha de las areas prioritarias previstas en el
apartado 2 del art. 6 de la citada Orden TAS 718/2008, de 7 de marzo, las dirigidas a anticipar las
necesidades de cualificacién del nuevo modelo productivo y las orientadas al desarrollo de los
sectores mas innovadores. Asi mismo, la suma de los costes asociados no podré superar el 10%
del total de los costes directos de las acciones subvencionadas, en base al art. 86.2 (modalidades
4 y 5) de la Orden 24/2009, de 11 de mayo.

Los costes asociados, recogidos en la Orden TIN/2965/2008, de 14 de febrero, por la que se
determinan los gastos subvencionables por el Fondo Social Europeo, deberan imputarse a través
de un método justo y coherente, establecido con caracter previo al inicio de las acciones
formativas (Anexo ).

La entidad debera presentar en un archivo electrénico toda la documentacién que obre en su
poder desde la solicitud de la accidn formativa hasta la justificacion de la misma, incluidas ambas.
Esta documentacion se refiere a toda la que esté registrada, tanto la presentada por la entidad,
como la que reciba de la Direccion General de Formacién y Empleo, teniendo en cuenta que el
contenido de este archivo debe ser idéntico a toda la documentacién presentada en papel.
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Las entidades responsables de ejecutar los planes de formacion deberan realizar una evaluacion
y control de la calidad de la formacion que ejecuten, conforme al articulo 83 de la Orden 24/2009,
de 11 de mayo, y siguiendo los criterios que se describen en el Anexo lll. Son de caracter
obligatorio las actuaciones que figuran en el apartado 1 y 3 del citado Anexo lll. Las actuaciones
de evaluacién y control, que deberan realizar las entidades responsables de ejecutar planes de
formacion de la modalidad 1, programas del 1 al 5, cubrirdn una muestra representativa de, al
menos, el 5 por ciento de los grupos de formacién que se impartan.

Para las actividades de evaluacion y control las entidades beneficiarias podran destinar una parte
de la subvencién de acuerdo con el siguiente limite: maximo 5% de la subvencidn obtenida.

Segun recoge el art. 14.1.c) de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones,
son obligaciones del beneficiario de la subvencion someterse a las actuaciones de comprobacion,
a efectuar por el 6rgano concedente o la entidad colaboradora, en su caso, asi como cualesquiera
otras de comprobacion y control financiero que puedan realizar los érganos de control
competente, tanto nacionales como comunitarios, aportando cuanta informacion le sea requerida
en el ejercicio de las actuaciones anteriores. El apartado g) del mismo articulo recoge que los
beneficiarios estan obligados a conservar los documentos justificativos de la aplicacion de los
fondos recibidos, incluidos los documentos electronicos, en tanto puedan ser objeto de las
actuaciones de comprobacién y control.

Sin perjuicio de las normas aplicables a las ayudas estatales con arreglo al articulo 87 del Tratado
de la Unién Europea, todos los documentos justificativos relacionados con gastos y con las
auditorias correspondientes a un programa operativo se deberan mantener a disposicion de la
Comision y del Tribunal de Cuentas hasta tres afos a partir del cierre del Programa Operativo, de
conformidad con lo dispuesto en el articulo 152 del Reglamento (CE) 1303/2013 del Parlamento
Europeo y del Consejo de 17 de diciembre de 2013.

La participacion en las acciones de formacion concedidas al amparo de esta adenda conlleva la
obligaciéon de mantener un sistema de contabilidad separada o un codigo contable adecuado, en
relacion con las transacciones relacionadas con la operacién, sin perjuicio de las normas de
contabilidad nacional, de acuerdo con el articulo 152 del Reglamento (CE) 1303/2013 del
Parlamento Europeo y del Consejo de 17 de diciembre de 2013.

NOVENA.- Resolucion

Seran causas de resolucion de la Adenda, las previstas en la clausula novena del Convenio
suscrito en fecha 26 de diciembre de 2012.

DECIMA.- Cuantia de las subvenciones, financiacién y paqo

El Presupuesto para esta Adenda, que aportara la Consejeria de Industria, Innovacién y Empleo,
asciende a un total de CIENTO TREINTA Y CUATRO MIL OCHENTA Y CINCO EUROS (134.085
€), distribuido en las siguientes aplicaciones presupuestarias:

- 19.05.3221.461.07: 134.085 €

La Consejeria de Industria, Innovacién y Empleo se compromete al abono de la subvencion, por
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cada una de las actuaciones que realice el Excmo. Ayuntamiento de Logrofio de las cantidades
que figuran en el Anexo | y que ascienden a un total de 134.085 €.

Segun lo dispuesto en el articulo 14.1.e) del Decreto 14/2006, de 16 de febrero, regulador del
régimen juridico de las subvenciones en el sector publico de la Comunidad Auténoma de La Rioja,
la entidad debera acreditar que se halla al corriente en el cumplimiento de sus obligaciones
tributarias y frente a la Seguridad Social. De acuerdo con lo dispuesto en el articulo 21.2 ¢) de
dicho Decreto, la entidad estd exonerada de prestar cualquier tipo de garantia que tienda a
asegurar el adecuado cumplimiento de los compromisos asumidos por la percepcion de las
subvenciones percibidas al amparo de la Adenda.

El pago de la subvencioén se llevara a cabo mediante un anticipo 50%, que supone una cuantia de
SESENTA Y SIETE MIL CUARENTA Y DOS EUROS CON CINCUENTA CENTIMOS (67.042,50
€), con cargo al presupuesto de la Consejeria de Industria, Innovaciéon y Empleo para el ano
2014, segun el siguiente desglose por partidas presupuestarias:

- 19.05.3221.461.07: 67.042,50 €

El pago del anticipo del 50% tendra lugar tras la firma de la Adenda. El 50% restante que
asciende a un total de 67.042,50 €, se abonara a la liquidacion de la subvencién, previa
justificacion de la misma, con cargo al presupuesto de gastos para el afo 2015, segun el siguiente
desglose por partidas presupuestarias:

- 19.05.3221.461.07: 67.042,50 €

En el Anexo | se especificara la distribucion concreta entre las distintas modalidades de ayudas y
las acciones concretas que se regulen.

El cumplimiento de las obligaciones de financiacion que asume la Consejeria de Industria,
Innovacién y Empleo estara condicionado a la existencia y disponibilidad de crédito adecuado y
suficiente de acuerdo con lo previsto en la Ley de Presupuestos Generales de la Comunidad
Auténoma de La Rioja para cada ejercicio presupuestario.

El Fondo Social Europeo cofinancia las acciones formativas indicadas en el Anexo |,
contribuyendo en la ejecucién de las prioridades de la comunidad, por lo que respecta al refuerzo
de la cohesiéon econdémica y social, y mejorando el empleo y las oportunidades de trabajo
favoreciendo un alto nivel de empleo y la creacion de mas y mejores puestos de trabajo,
publicitando el mensaje: “El Fondo Social Europeo invierte en tu futuro”.

En la aportacién de Consejeria de Industria, Innovacion y Empleo se incluira la cofinanciacién por
el Fondo Social Europeo a través del Programa Operativo Regional, “Competitividad Regional y
Empleo”, numero 2007ES052P0O011, ambos para el periodo 2007-2013. No obstante, en el caso
de que sea aprobado un nuevo PO y estas acciones cumplan los requisitos de elegibilidad
establecidos, podran incluirse en este ultimo.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 56 del Reglamento (CE) N° 1083/2006 del
Consejo, de 11 de julio, podra acogerse a la contribucién con cargo a los Fondos europeos
cualquier gasto efectivamente pagado hasta el 31 de diciembre de 2015, siempre que las
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operaciones hayan concluido antes de dicha fecha.

A los efectos contemplados en el articulo 19.5 del Decreto 14/2006, de 16 de febrero, regulador
del régimen juridico de las subvenciones en el Sector Publico de la Comunidad Autonoma de La
Rioja, los rendimientos financieros que puedan generar los fondos librados a beneficiario no se
considerardn subvencion, en razén a la escasa cuantia de aquéllos y a las dificultades de su
aplicacion a las actividades subvencionadas, y de su seguimiento y control.

UNDECIMA.- Orden Jurisdiccional

La Administracién se reserva la competencia de interpretacién de la Adenda, sin perjuicio de que
para dirimir los asuntos que puedan derivarse de su cumplimiento sean competentes los Organos
de la Jurisdiccién Contencioso-Administrativa.

En prueba de conformidad, se formaliza y firma la presente Adenda en cuadruplicado ejemplar, en
el lugar y fecha citados en el encabezamiento.
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APROBACION TERCERA ADENDA CONVENIO DE COLABORACION ENTRE EL GOBIERNO

DE LA RIOJA Y EL AYTO. DE LOGRONO (2012-2015) PARA EL DESARROLLO Y

EJECUCION DE ACCIONES (ORDEN 24/2009, DE 11 DE MAYO DE 2009).

La Junta de Gobierno Local teniendo en cuenta:

1.

La tradicional colaboracion que se ha venido manteniendo entre la administracion local y la
regional, en materia de acciones de formacién y empleo, que ha evolucionado a medida de la
organizacion regional: Consejeria de Hacienda y Economia, Agencia de Desarrollo Econémico
de la Rioja, Consejeria de Hacienda y Empleo y definitivamente Consejeria de Industria
Innovacion y Empleo, Direccién General de Formacion y Empleo

El Acuerdo de Junta de Gobierno Local de fecha 27 de diciembre de 2012, mediante el que se
aprueba el Convenio de Colaboracién entre Gobierno de la Rioja, a través de la Consejeria de
Industria Innovacion y Empleo y el Ayuntamiento de Logrofno, suscrito el 26 de diciembre de
2012, que da sustento a esta Adenda, al amparo de la Orden 24/2009, de 11 de mayo de
2009, de la Consejeria de Industria, Innovacién y Empleo, por la que se regulan la formacién
de oferta, las acciones de formacién en intercambio de investigacion, desarrollo e innovacion
(I+D+l), y las acciones de apoyo y acomparniamiento a la formacion y estudios y acciones de
sensibilizacién y difusiébn y se establecen las bases reguladoras del procedimiento de
concesion y justificacion de las subvenciones destinadas a tal fin, en el ambito de la
Comunidad Auténoma de La Rioja. (B.O.R. de 15 de mayo de 2009).

La propuesta de 3° Adenda al Convenio de Colaboracién entre ambas Administraciones que
prevé la realizacion de siete (7) acciones, en la Modalidad 3. Programa 2 “Itinerarios de
Insercién, que sean innovadores en su planteamiento y desarrollo” (Art 23 de la Orden
24/2009, de 11 de mayo, mencionada en el expositivo segundo del presente acuerdo) y cuyo
coste total asciende a la cantidad de 268.170,00 € que ya se encuentra dotado en lo
correspondiente al presente ejercicio, en los créditos iniciales del Presupuesto General para
el afio 2.014, y cuya tramitacion administrativa se realiza en los expedientes individuales de
cada accion. De otro lado, la financiacién que aporta el Gobierno de La Rioja (incluida la
financiacion del 50% de la subvencion por parte del Fondo Social Europeo) asciende a la
cantidad total de 134.085,00 €, de los que 67.042,50€ se abonaran a la firma de la Adenda
con cargo al presupuesto de la Consejeria de Industria, Innovacién y Empleo para 2014, y el
resto previa justificacion de los gastos financiables con cargo al presupuesto de 2015.

Que en la aportacion del Gobierno de La Rioja, realizada a través de la Consejeria de
Industria Innovacién y Empleo, se incluye la cofinanciacion por el Fondo Social Europeo a
través del Programa Operativo Regional “Competitividad Regional y Empleo”, numero

2007ES052P0011 para el periodo 2007-2013.
Por otra parte, en la clausula décima del Convenio citado en el expositivo segundo del
presente Acuerdo, se establece que el periodo de vigencia del mismo se extendera entre el 1
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de septiembre de 2012 y el 31 de diciembre de 2015; manteniéndose por tanto, los
compromisos adquiridos hasta esa fecha, ya que se trata de acciones cofinanciadas por el
Fondo Social Europeo, en el marco del programa operativo indicado anteriormente.

5. Elinforme de la Intervencion Municipal de fecha 6 de octubre de 2014.

6. La propuesta de Acuerdo, redactada al efecto, por la Jefe de Seccidon de Promocion
Economica

Adopta los siguientes acuerdos:

Primero  Aprobar la tercera Adenda al Convenio de Colaboracion entre La Consejeria de
Industria, Innovacion, y Empleo, a través de la Direccién General de Formacién y
Empleo y el Ayuntamiento de Logrofio para desarrollar las acciones que se adjunta
como ANEXO I.

Segundo: Autorizar a la Alcaldesa a la firma de cuantos documentos se deriven del presente
acuerdo.

TERCERA ADENDA AL CONVENIO DE COLABORACION ENTRE EL GOBIERNO DE LA
RIOJA, A TRAVES DE LA CONSEJERIA DE INDUSTRIA, INNOVACION Y EMPLEO Y EL
EXCMO. AYUNTAMIENTO DE LOGRONO, SUSCRITO EL 26 DE DICIEMBRE DE 2012, PARA
EL DESARROLLO Y LA EJECUCION DE ACCIONES FORMATIVAS, AL AMPARO DE LA
ORDEN 24/2009, DE 11 DE MAYO, DE LA CONSEJERIA DE INDUSTRIA, INNOVACION Y
EMPLEO, POR LA QUE SE REGULAN LA FORMACION DE OFERTA, LAS ACCIONES DE
FORMACION E INTERCAMBIO DE INVESTIGACION, DESARROLLO E INNOVACION (I+D+l) Y
LAS ACCIONES DE APOYO Y ACOMPANAMIENTO A LA FORMACION Y ESTUDIOS Y
ACCIONES DE SENSIBILIZACION Y DIFUSION Y SE ESTABLECEN LAS BASES
REGULADORAS DEL PROCEDIMIENTO DE CONCESION Y JUSTIFICACION DE
SUBVENCIONES DESTINADAS A TAL FIN, EN EL AMBITO DE LA COMUNIDAD AUTONOMA
DE LA RIOJA

Logrofio, X de XXX de 20XX

REUNIDOS
De una parte:

El Excmo. Sr., D. Javier Erro Urrutia, Consejero de Industria, Innovacién y Empleo de la
Comunidad Auténoma de La Rioja, facultado para la firma de la presente adenda de acuerdo con
lo dispuesto en el articulo 42.1.K) de la Ley 8/2003, de 28 de octubre, del Gobierno e
Incompatibilidades de sus miembros y autorizado para su aprobacién por Acuerdo del Consejo de
Gobierno de fecha xx de xxx 201x .
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De otra parte:

La Alcaldesa-Presidenta del Excmo. Ayuntamiento de Logrono, Dfia. Concepcién Gamarra Ruiz
Clavijo, en nombre y representacion del mismo, con facultades para suscribir este documento por
acuerdo de Junta de Gobierno de fecha xx de xxx de 201x.

Que ambas partes poseen la competencia requerida y se reconocen mutuamente capacidad y
poder suficiente para intervenir en este acto, procediendo a formalizar la presente Adenda.

EXPONEN

Primero.- Que la Consejeria de Industria, Innovacion y Empleo, a través de la Direccién General
de Formacion y Empleo, sera el 6rgano gestor de esta adenda y que las acciones previstas se
encuadran en las funciones establecidas en el apartado h) del articulo 6.1.1 y el apartado c) del
articulo 6.2.1 del Decreto 47/2012, de 27 de julio, por el que se establece la estructura organica
de la Consejeria de Hacienda y Empleo y sus funciones en desarrollo de la Ley 3/2003, de 3 de
marzo, de Organizacién del Sector Publico de la Comunidad Auténoma de La Rioja.

Segundo.- Que con fecha 26 de diciembre de 2012, el Gobierno de La Rioja, a través de la
Consejeria de Industria, Innovacién y Empleo y el Excmo. Ayuntamiento de Logrofio suscriben un
Convenio de colaboracion para la ejecucién de las acciones formativas reguladas por la Orden
referida en el titulo de la presente adenda.

Tercero.- Que el citado Convenio en su cldusula segunda establece que las actuaciones que, al
amparo del mismo, se lleven a cabo seran aprobadas mediante adendas.

En orden a lo que antecede, las partes citadas convienen formalizar la presente adenda con
arreglo a las siguientes

CLAUSULAS

PRIMERA.- Objeto

La adenda tiene por objeto regular las condiciones de colaboracion entre el Gobierno de La Rioja,
a través de la Consejeria de Industria, Innovacién y Empleo y el Excmo. Ayuntamiento de
Logrofio para la gestiéon de la siguiente modalidad formativa que figura en el Anexo |: Modalidad 3,
Programa 2 “ltinerarios de insercién que sean innovadores en su planteamiento y desarrollo” (Art.
23 de la Orden 24/2009, de 11 de mayo de la Consejeria de Industria, Innovacién y Empleo, por
la que se regulan la formacién de oferta, las acciones de formacion en intercambio de
investigacion, desarrollo e innovacién (I1+D+i) y las de acciones de apoyo y acompafamiento a la
formacion y estudios y acciones de sensibilizacion y difusion y se establecen las bases
reguladoras del procedimiento de concesion y justificacion de subvenciones destinadas a tal fin,
en el ambito de la Comunidad Autbnoma de La Rioja).

SEGUNDA.- Vigencia

Atendiendo al articulo 47.3.i) de la Orden 24/2009, de 11 de mayo, la vigencia de esta Adenda se
extendera hasta el 30 de septiembre de 2015.

Al mismo se le atribuye eficacia desde el 1 de agosto de 2014, con base en lo dispuesto en el art.
12.3 de la Ley 4/2005, de 1 de junio, de Funcionamiento y Régimen Juridico de la Administracion
de la Comunidad Auténoma de La Rioja, asi como lo dispuesto en el art. 57 de la Ley 30/1992, de
26 de noviembre, del Procedimiento Administrativo Coman.
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TERCERA- Procedimiento de concesidn

El procedimiento de concesion es el de concesion directa tal y como dispone el art. 47.2 de la
Orden 24/2009, de 11 de mayo. Dicho procedimiento cumple los requisitos determinados en el
art. 28.ter del Decreto 14/2006, de 16 de febrero, regulador del régimen juridico de las
subvenciones en el Sector Publico de la Comunidad Auténoma de La Rioja y en el anexo V de la
Ley 12/2013, de 23 de diciembre, de Presupuestos Generales de la Comunidad Autbnoma de La
Rioja para el afno 2014. La efectividad de los créditos que afecten a ejercicios futuros quedara
condicionada en todo caso a la aprobacion de los mismos en las posteriores leyes de
presupuestos.

CUARTA.- Insercion laboral, sensibilizacion medioambiental v en la iqualdad de género.

Con el objeto de promover la insercion laboral, el desarrollo sostenible y la igualdad de
oportunidades, se impartira de forma transversal los correspondientes moédulos en cada una de
las acciones formativas incluidas en la adenda, excepto en la accién denominada “Servicio de
orientacion dirigido a personas con necesidades formativas o con dificultades de insercién o
recualificacion profesional”. En éste los participantes deberan ser desempleados y recibiran al
menos dos de las siguientes actividades: orientacién, informacion y asesoramiento, formacion
ocupacional, practicas profesionales de caracter no laboral, seguimiento, tutorizaciéon y apoyo.

Las acciones formativas que se correspondan con el fichero de especialidades del SEPE o
aquellas acciones que duren 60 horas o mas, llevaran asociado el médulo de formacion
complementaria FCOOQ3 "Insercion laboral, sensibilizacion medioambiental y en la igualdad de
género” con una duracién de 10 horas. Para el resto de acciones se impartira este modulo con
una duracién de 5 horas y con el siguiente desglose: 2 horas de insercion laboral, 2 horas de
sensibilizacién la igualdad de género y 1 hora de sensibilizaciéon medioambiental.

Este mddulo no sera obligatorio para aquellos alumnos que estén cursando un certificado de
profesionalidad que sea continuacion del ano anterior.

QUINTA.- Trabajadores desempleados

Los trabajadores desempleados que participen en acciones formativas, sin disponer de un
itinerario personalizado de insercion laboral, seran derivados a un servicio de orientacién laboral,
propio o externo.

SEXTA.- Condiciones relativas a los certificados de profesionalidad y acciones formativas.

De conformidad con el Titulo Ill de la Orden ESS/1897/2013, de 10 de octubre, por la que se
desarrolla el Real Decreto 34/2008, de 18 de enero, por el que se regulan los certificados de
profesionalidad y los reales decretos por los que se establecen certificados de profesionalidad
dictados en su aplicacién, los formadores llevaran a cabo una evaluacion sistematica y continua,
gue se basara en una planificacion previa.

Para cada una de las acciones formativas que figuran en la adenda, se grabaran en la aplicacién
informatica Evafor Il los datos correspondientes a la planificacion didactica y a la evaluacién del
aprendizaje. Se grabaran, entre otras cuestiones, el cronograma de la planificacion didactica, el
momento de la accidén en el que se realiza la evaluacion, asi como los criterios e instrumentos de
evaluacion.

Segun dispone el art. 30 de la Orden ESS/1897/2013, de 10 de octubre, cada médulo formativo
del certificado de profesionalidad podra ser impartido como maximo por dos formadores.

Asimismo, segun lo establecido en el art. 31 de la Orden ESS/1897/2013, de 10 de octubre, en
aquellas acciones formativas vinculadas a certificados de profesionalidad, podran financiarse los
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costes de la actividad del tutor designado por el centro para el médulo de formacion practica en
centros de trabajo, aplicando un médulo especifico maximo de 3 euros por alumno y hora préactica
en centros de trabajo.

La entidad presentara una declaracién con la relacion de formadores y tutores que van a impartir
cada modulo de los certificados de profesionalidad o de las acciones formativas, en su caso,
aportando un curriculum de cada uno y acreditando para cada uno de ellos los requisitos exigidos
en la normativa de referencia de cada certificado de profesionalidad. Se debera acreditar que se
cumplen los requisitos respecto a:

1) Competencia docente (regulada en el articulo 13.1 del Real Decreto 34/2008, de 18 de
enero), aportando titulacién oficial o experiencia profesional, segun corresponda, que
incluira: contrato/s de trabajo, certificado de la empresa, vida laboral.

2) Formacién académica (apartado 1V de los Reales Decretos que regulan cada certificado
de profesionalidad), aportando titulacién oficial.

3) Experiencia profesional (apartado IV de los Reales Decretos que regulan cada
certificado de profesionalidad), aportando: contrato/s de trabajo, certificado de la empresa,
vida laboral, segun corresponda en cada caso.

SEPTIMA.- Modificacion

El titular de la Consejeria de Industria, Innovacién y Empleo, a propuesta del Director General de
Formacién y Empleo, estara facultado para aceptar modificaciones de las acciones previstas en la
adenda, siempre que no afecten a los objetivos globales ni superen la cuantia de la subvencién
total prevista. En otro caso, precisaran la aprobacioén y firma de una adenda.

Se considerara que las modificaciones no afectan a los objetivos globales, cuando asi se valore
en la Comision mixta de seguimiento y los cambios no afecten a mas del 20% de la subvencion.

Cuando, excepcionalmente, se solicite ampliacion del plazo de ejecucién establecido para las
acciones de formacién, atendiendo al art. 56 de la Orden 24/2009, de 11 de mayo, se dictara
resolucion aceptando o denegando esta solicitud.

OCTAVA.- Justificacion

El Excmo. Ayuntamiento de Logrofio presentara la justificacion de los gastos soportados en la
realizacion de las acciones que fundamentaron la subvencién en el plazo de 3 meses contados
desde la finalizacion de la ultima accion.

La entidad podra incluir entre los gastos autorizados, los costes derivados del transporte para la
realizacion de visitas o de asistencia a los cursos.

Atendiendo al art. 8.2 de la Orden TAS 718/2008, de 7 de marzo, por la que se desarrolla el Real
Decreto 395/2007, de 23 de marzo, por el que se regula el subsistema de formacién profesional
para el empleo, en materia de formacion de oferta y se establecen las bases reguladoras para la
concesion de subvenciones publicas destinadas a su financiacién, la suma de los costes
asociados no podra superar el 15% de los costes de la actividad formativa, en las acciones a las
que se refiere el art. 85.2 (modalidades 1, 2, 3) de la Orden 24/2009, de 11 de mayo, debido a
que las acciones formativas establecidas en esta adenda tienen la consideracion de acciones
prioritarias vinculadas directamente a la puesta en marcha de las areas prioritarias previstas en el
apartado 2 del art. 6 de la citada Orden TAS 718/2008, de 7 de marzo, las dirigidas a anticipar las
necesidades de cualificacién del nuevo modelo productivo y las orientadas al desarrollo de los
sectores mas innovadores. Asi mismo, la suma de los costes asociados no podra superar el 10%
del total de los costes directos de las acciones subvencionadas, en base al art. 86.2 (modalidades
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4 y 5) de la Orden 24/2009, de 11 de mayo.

Los costes asociados, recogidos en la Orden TIN/2965/2008, de 14 de febrero, por la que se
determinan los gastos subvencionables por el Fondo Social Europeo, deberan imputarse a través
de un método justo y coherente, establecido con caracter previo al inicio de las acciones
formativas (Anexo ).

La entidad debera presentar en un archivo electrénico toda la documentacién que obre en su
poder desde la solicitud de la accidon formativa hasta la justificacion de la misma, incluidas ambas.
Esta documentacidn se refiere a toda la que esté registrada, tanto la presentada por la entidad,
como la que reciba de la Direccion General de Formacién y Empleo, teniendo en cuenta que el
contenido de este archivo debe ser idéntico a toda la documentacién presentada en papel.

Las entidades responsables de ejecutar los planes de formacion deberan realizar una evaluacion
y control de la calidad de la formacion que ejecuten, conforme al articulo 83 de la Orden 24/2009,
de 11 de mayo, y siguiendo los criterios que se describen en el Anexo lll. Son de caracter
obligatorio las actuaciones que figuran en el apartado 1 y 3 del citado Anexo lll. Las actuaciones
de evaluaciéon y control, que deberan realizar las entidades responsables de ejecutar planes de
formacion de la modalidad 1, programas del 1 al 5, cubrirdn una muestra representativa de, al
menos, el 5 por ciento de los grupos de formacién que se impartan.

Para las actividades de evaluacion y control las entidades beneficiarias podran destinar una parte
de la subvencién de acuerdo con el siguiente limite: maximo 5% de la subvencién obtenida.

Segun recoge el art. 14.1.c) de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones,
son obligaciones del beneficiario de la subvencion someterse a las actuaciones de comprobacion,
a efectuar por el 6rgano concedente o la entidad colaboradora, en su caso, asi como cualesquiera
otras de comprobacion y control financiero que puedan realizar los érganos de control
competente, tanto nacionales como comunitarios, aportando cuanta informacion le sea requerida
en el ejercicio de las actuaciones anteriores. El apartado g) del mismo articulo recoge que los
beneficiarios estan obligados a conservar los documentos justificativos de la aplicaciéon de los
fondos recibidos, incluidos los documentos electronicos, en tanto puedan ser objeto de las
actuaciones de comprobacién y control.

Sin perjuicio de las normas aplicables a las ayudas estatales con arreglo al articulo 87 del Tratado
de la Union Europea, todos los documentos justificativos relacionados con gastos y con las
auditorias correspondientes a un programa operativo se deberan mantener a disposicion de la
Comision y del Tribunal de Cuentas hasta tres afos a partir del cierre del Programa Operativo, de
conformidad con lo dispuesto en el articulo 152 del Reglamento (CE) 1303/2013 del Parlamento
Europeo y del Consejo de 17 de diciembre de 2013.

La participacion en las acciones de formacion concedidas al amparo de esta adenda conlleva la
obligacion de mantener un sistema de contabilidad separada o un codigo contable adecuado, en
relacion con las transacciones relacionadas con la operacién, sin perjuicio de las normas de
contabilidad nacional, de acuerdo con el articulo 152 del Reglamento (CE) 1303/2013 del
Parlamento Europeo y del Consejo de 17 de diciembre de 2013.

NOVENA.- Resolucion

Seran causas de resolucion de la adenda, las previstas en la clausula novena del Convenio
suscrito en fecha 26 de diciembre de 2012.

DECIMA.- Cuantia de las subvenciones, financiacién y pago

El Presupuesto para esta adenda, que aportara la Consejeria de Industria, Innovaciéon y Empleo,
asciende a un total de CIENTO TREINTA Y CUATRO MIL OCHENTA Y CINCO EUROS (134.085
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€), distribuido en las siguientes aplicaciones presupuestarias:
- 19.05.3221.461.07: 134.085 €

La Consejeria de Industria, Innovacién y Empleo se compromete al abono de la subvencion, por
cada una de las actuaciones que realice el Excmo. Ayuntamiento de Logrofio de las cantidades
que figuran en el Anexo | y que ascienden a un total de 134.085 €.

Segun lo dispuesto en el articulo 14.1.e) del Decreto 14/2006, de 16 de febrero, regulador del
régimen juridico de las subvenciones en el sector publico de la Comunidad Auténoma de La Rioja,
la entidad debera acreditar que se halla al corriente en el cumplimiento de sus obligaciones
tributarias y frente a la Seguridad Social. De acuerdo con lo dispuesto en el articulo 21.2 c) de
dicho Decreto, la entidad estd exonerada de prestar cualquier tipo de garantia que tienda a
asegurar el adecuado cumplimiento de los compromisos asumidos por la percepcién de las
subvenciones percibidas al amparo de la adenda.

El pago de la subvencion se llevara a cabo mediante un anticipo 50%, que supone una cuantia de
SESENTA Y SIETE MIL CUARENTA Y DOS EUROS CON CINCUENTA CENTIMOS (67.042,50
€), con cargo al presupuesto de la Consejeria de Industria, Innovacién y Empleo para el ano
2014, segun el siguiente desglose por partidas presupuestarias:

- 19.05.3221.461.07: 67.042,50 €

El pago del anticipo del 50% tendra lugar tras la firma de la adenda. Se podran realizar pagos
fraccionados por cuantia equivalente a la justificacién presentada, como recoge el articulo 34.6
del Decreto 14/2006, hasta el 30% del importe total de la adenda, previa justificacion por parte de
la entidad de ejecucion de gastos realizados de las acciones formativas, a través de
declaraciones responsables de la misma, con cargo al presupuesto del afio 2015, segun el
siguiente desglose por partidas presupuestarias:

- 19.05.3221.461.07: 40.225,50 €

El 20% restante se abonara tras la liquidacién de la subvencién, previa justificacion por la entidad,
con cargo al presupuesto de gastos para el afio 2015.

En el Anexo | se especificara la distribucién concreta entre las distintas modalidades de ayudas y
las acciones concretas que se regulen.

El cumplimiento de las obligaciones de financiacion que asume la Consejeria de Industria,
Innovacioén y Empleo estara condicionado a la existencia y disponibilidad de crédito adecuado y
suficiente de acuerdo con lo previsto en la Ley de Presupuestos Generales de la Comunidad
Auténoma de La Rioja para cada ejercicio presupuestario.

El Fondo Social Europeo cofinancia las acciones formativas indicadas en el Anexo |,
contribuyendo en la ejecucién de las prioridades de la comunidad, por lo que respecta al refuerzo
de la cohesion econdémica y social, y mejorando el empleo y las oportunidades de trabajo
favoreciendo un alto nivel de empleo y la creacién de mas y mejores puestos de trabajo,
publicitando el mensaje: “El Fondo Social Europeo invierte en tu futuro”.

En la aportacién de Consejeria de Industria, Innovacion y Empleo se incluira la cofinanciacién por
el Fondo Social Europeo a través del Programa Operativo Regional, “Competitividad Regional y
Empleo”, numero 2007ES052P0O011, ambos para el periodo 2007-2013. No obstante, en el caso
de que sea aprobado un nuevo PO y estas acciones cumplan los requisitos de elegibilidad
establecidos, podran incluirse en este ultimo.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 56 del Reglamento (CE) N° 1083/2006 del
Consejo, de 11 de julio, podra acogerse a la contribucién con cargo a los Fondos europeos
cualquier gasto efectivamente pagado hasta el 31 de diciembre de 2015, siempre que las
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operaciones hayan concluido antes de dicha fecha.

A los efectos contemplados en el articulo 19.5 del Decreto 14/2006, de 16 de febrero, regulador
del régimen juridico de las subvenciones en el Sector Publico de la Comunidad Autonoma de La
Rioja, los rendimientos financieros que puedan generar los fondos librados a beneficiario no se
consideraran subvencion, en razon a la escasa cuantia de aquéllos y a las dificultades de su
aplicacion a las actividades subvencionadas, y de su seguimiento y control.

UNDECIMA.- Orden Jurisdiccional

La Administraciéon se reserva la competencia de interpretacion de la adenda, sin perjuicio de que
para dirimir los asuntos que puedan derivarse de su cumplimiento sean competentes los Organos
de la Jurisdiccién Contencioso-Administrativa.

En prueba de conformidad, se formaliza y firma la presente adenda en cuadruplicado ejemplar, en
el lugar y fecha citados en el encabezamiento.

POR LA CONSEJERIA DE INDUSTRIA, POR EL EXCMO. AYUNTAMIENTO
INNOVACION Y EMPLEO DE LOGRONO

Javier Erro Urrutia
Consejero de Industria, Innovacion y Empleo

Concepcion Gamarra Ruiz Clavijo
Alcaldesa-Presidenta
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ANEXO IADENDA TERCERA -2014

PROGRAMA 3 DE LOGRORO C IF.P2608900C
we [ERTEERS coomo unpabesrorMaTwas- | woparpap [ UOMAS | nOmAS nomasr. | TomaL nopuLo | Movulo
o, [proFESDNALDAD bENOMHACEN roruacon | pracrras [ OmET eanrceantes | censo |cewrno | conenro | sconsuro | susvencow |cormawcmcon [ wromss  [rss.q)| e
EspEcALDAD u6oULOS FoRMATIA HoRAs es
eurcy |enenrresa romuacon | emacrras
[FCOV22: Comunicacion en
lLengua astellana N2
[Fcovs: Competencia
1 No COMPETENGIAS - Vatematca N2 FGO003: | ppesenoiay | 240 B 10 250 15 2626760 [ G1ees | 520€ 975000¢f 9750004 19.50000€ 50% 461.07]
oLave Insercion Laoral,
lsensibilizacion
Imedioambientaly en la
lqualdad de género
[FcOv2: Comunicacion en
lLengua Gastellana N2
[Fcovas: Competencia
2 ) COMPETENGIAS  atomatica N2: FOO003: | paesenciay | 240 10 250 15 2626760 | C1666 |  520€ 975000 ¢ 975000 ¢ 1950000€ 50% stor[ o
oLave Insercion Laoral, paraovenes
lsensibilizacion
yenla
lgualdag de género.
ATENCION
SOCIoSANITARIA A
3 si sscsozos [TroONAS pRESENGIAL | 370 8 10 460 15 s00€ a15€ 1674000 1674000 ¢ 3348000€| 50% 46107
DEPENDIENTES EN
iNsTITUCIONES
sociaLes
INSTALACION Y
4 si AGACoz0s [ANTENMENTODE PRESENCIAL | 330 80 10 480 15 2626760 | C1666 |  500€ 415€ 17.490,00¢] 17.490,00 ¢ 3498000€| 50% 461.07|
|JARDINES Y ZONAS parajvencs.
VERDES -
oPeRACIONES
5 sl HOTRO108  [BASICAS DE COCINA| PRESENCAL | 270 80 10 360 15 500€ a15€ 1299000 ¢ 1299000 € 2598000€| 50% 48107
enpLEO
6 sl 5010109 PRESENCAL | 120 80 10 210 15 500€ a15€ 736500 ¢} 736500 1473000€ 50% 46107
pouesTico-
ORIENTAGION
DIRIGIDO A
PERSONAS CON
7 No \ECESDADES PRESENCIAL | 3250 - 3250 700 3692¢€ 60.000,00 60.000,00 12000000 | 50% 461.07|
[FoRMATIVAS O CON
piFcuLTADES DE
INSERCION
[RECUALIFICACION
ToTaLl 134085009 134085004 26817000

* En el servicio de orientacion 3.250 horas son las que realizard la entidad entre todos los participantes que pasen por el servicio. El nimero de participantes es orientativo.

Estas acciones se cofinanciarén en un 50% por el Fondo Social Europeo, a través del Programa Operativo FSE La Rioja 2007ES052P0011 para el periodo 2007-2013, aprobado con fecha 13 de diciembre de 2007 mediante la Decisién G(2007)8630. No abstante, en el caso de que sea aprobado un nuevo PO y estas
acciones cumplan los requisitos de elegibilidad establecidos, podran incluirse en este Gitimo.

Las acciones de la modalidad 3 serén objeto de cofinanciacion mediante el Programa Operativo Regional FSE 2007/2013 de La Rioja a través del Eje Prioritario 2 “Fomento de la Empleabilidad, la inclusién social y la igualdad de oportunidades entre mujeres y hombres", Tema prioritario 71 “Vias de integracion y
reintegracién en el mundo laboral de las personas desfavorecidas; lucha contra la discriminacion en el acceso al mercado laboral y en la evolucion en él y fomento e la aceptacion de la diversidad en el lugar de trabajo", Operacion 1 *ltinerarios integrados y personalizados de insercion laboral para personas
desfavorecidas”, en un porcentaje del 50% sobre los costes totales de la misma.

POR LA CONSEJERIA DE INDUSTRIA, INNOVACION Y EMPLEO POR EL EXCMO. AYUNTAMIENTO DE LOGRONO
D.JaverEno Unuta D2.Marh Concepciin Gam ana Ruiz Chvip
Consejero de Industia, Innovacién y Empleo Alcaldesa -Presidenta

ANEXO IADENDA TERCERA -2014 - EXCMO .AYTO .LOGRONO -C IF. P2608900C

TOTALES POR MODALDAD

PARTDA
MODALDAD | N°SACCDNES HORAS PARTLC PANTES SUBVENCDN FSE (3) PRESUPUESTARR
19053221.

32 7 5.260 790 134.085,00 € 50% 461.07

POR LA CONSEJERIA DE INDUSTRIA, INNOVACION Y EMPLEO POR EL EXCMO. AYUNTAMIENTO DE LOGRONO

D .JavierEno Umuta D2.M aria Concepcin G am ana Ruz Chvip
Consejero de Industria, Innovacién y Empleo Alcaldesa -Presidenta
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