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ANEXO V 
BAREMO DE VALORACIÓN DE SUBVENCIONES  DE SERVICIOS SOCIALES, SALUD  E INSERCIÓN SOCIOLABORAL - 2021. 

Solicitudes iguales o inferiores a 3.000,00 €      

PROGRAMA: SUBVENCIONES SERVICIOS SOCIALES, SALUD, I NSERCIÓN SOCIOLABORAL  

VALORACIÓN DE PROYECTOS  PUNTOS 

A)  CRITERIOS DE CAPACIDAD DE LA ENTIDAD QUE PRESENTA L A SOLICITUD  

Mínimo 7 
puntos 

Hasta 15 
puntos  

 
1. CAPACIDAD Y EXPERIENCIA  Hasta 6  

  
a) Experiencia en Acción Social  Hasta 0,50 

  
 · Implantación territorial de la entidad  Hasta 0,25 

  
  · Nivel local 0,10 

  
  · Nivel autonómico 0,15 

  
 · Año de constitución  Hasta 0,25 

  
  · De 2 a 15 años 0,10 

  
  · De 16 a 30 años 0,15 

  
  · Más de 30 años 0,25 

  
b) Capacidad organizativa y técnica  Hasta 3 

  
 · Personal de la entidad  Hasta 2 

  
  · Socios colaboradores Hasta 0,75 

  
  · Voluntariado Hasta 1,25 

  
 · Infraestructuras  Hasta 0,25 

  
  · Cedidas (en su totalidad) por ayuntamiento, CAR, otros... 0,00 

  
  · Propias o en alquiler (en su totalidad o en parte) 0,25 

  
 · Medios técnicos de la entidad  Hasta 0,75 

  
  · Nada 0,00 

  
  · Web ó Blog ó perfiles en redes sociales 0,75 

  
c) Capacidad económica  Hasta 2,50 

  
 · Presupuesto entidad  Hasta 0,50 

  
  · - de 100.000 € 0,40 

  
  · De 100.000 € a 500.000 €  0,50 

  
 · Presupuesto del proyecto respecto del presupuesto g lobal de la entidad  Hasta 1 

  
  · Representa menos del 25% 1,00 

  
  · Representa entre el 26% y el 50% 0,50 

  
  · Representa entre el 51% y el 75%  0,25 

  
  · Representa entre el 76% y el 100% 0,00 

  
 · Aportación propia al proyecto  Hasta 1 

  
  · Nada 0,00 

  
  · Hasta el 39 % 0,50 

  
  · Desde el 40%  1,00 

 
2. EXACTITUD Y RIGOR EN LA EJECUCIÓN Y JUSTIFICACIÓN D EL PROYECTO Hasta 5  

  
a) Cumplimiento del proyecto del año anterior  Hasta 3 

  
 · Total (si se justifica el 100% de la concesión) 3,00 

  
 · Parcial (si se justifica parte de la concesión)  1,50 
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 · Nulo (si no se ejecuta) 0,00 

  
b) Justificación en plazo del año anterior  Hasta 2 

  
 · Si 2,00 

  
 · No 0,00 

 
3. PARTICIPACIÓN ACTIVA, TRAYECTORIA... FOROS SOCIALES  E INICIATIVAS CÍVICO 

ASOCIATIVAS RELACIONADAS  Hasta 4  

  
a) Implicación en el entorno/población  Hasta 2 

  
 · Entidad definida en un determinado entorno/sector de población 2,00 

  
 · Entidad dirigida a distintos entornos/sectores de población 1,00 

  
b) Participación en foros sociales, mesas de trabajo.. . Hasta 2 

  
 · De carácter municipal y regional/nacional 2,00 

  
 · De carácter municipal  1,50 

  
 · De carácter regional/nacional  1,00 

  
 · No participa 0,00 

B) 

CRITERIOS DE CALIDAD TÉCNICA DE LOS PROYECTOS  

Mínimo 40 
puntos 

Hasta 85 
puntos  

 
1. ADECUACIÓN Y/O COMPLEMENTARIEDAD CON LOS OBJETIVOS MUNICIPALES  Hasta 15  

  
a) Complementariedad del proyecto presentado con los o bjetivos y acciones prioritarias 

municipales establecidos en las bases. No son exclu yentes  Hasta 5 

  
 · Complementariedad con las competencias municipales en materia de servicios 

sociales/salud/inserción sociolaboral 
Hasta 2,50 

  
 · Complementariedad con los acciones prioritarias en materia de servicios 

sociales/salud/inserción sociolaboral  
Hasta 2,50 

  
b) Temporalidad de los proyectos (en cada anualidad)  Hasta 4 

  
 · Duración 9 a 12 meses 4,00 

  
 · Entre 3 y 8 meses 3,00 

  
 · Menos de 2 meses o actividad puntual 1,50 

  
c) Coordinación con los servicios sociales municipales  (no es excluyente)  Hasta 6 

  
 · No se contempla 0,00 

  
 · Establece relación con los Centros de Servicios Sociales / Unidad de Servicios Sociales 

para la intervención en casos  
Más 3,00 

  
 · Participa en los planes municipales de intervención social Más 3,00 

 
2. INTERÉS DEL PROYECTO Y/O CARÁCTER INNOVADOR  Hasta 25  

  
a) Financiación del mismo programa en años anteriores  Hasta 5 

  
 · Es nuevo 5,00 

  
 · El año anterior 4,00 

  
 · Desde hace dos años 3,00 

  
 · Desde hace tres años y más 2,00 

  
b) Incorporación de la perspectiva de género en el proyecto (no es excluye nte)  Hasta 5 

  
 · No se incorpora 0,00 

  
 · Se incorpora porcentaje de mujeres y hombres participantes en el proyecto Más 2,50 

  
 · Se incorporan objetivos y acciones para la consecución de la igualdad de las mujeres 

participantes 
Más 2,50 



Ayuntamiento de LogroñoAyuntamiento de LogroñoAyuntamiento de LogroñoAyuntamiento de Logroño        

DG DG DG DG de Sde Sde Sde Servicios Sociales y Desarrollo Cervicios Sociales y Desarrollo Cervicios Sociales y Desarrollo Cervicios Sociales y Desarrollo Comunitarioomunitarioomunitarioomunitario    
 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

ANEXO V 
BAREMO DE VALORACIÓN DE SUBVENCIONES  DE SERVICIOS SOCIALES, SALUD  E INSERCIÓN SOCIOLABORAL - 2021. 

Solicitudes iguales o inferiores a 3.000,00 €      

  
c) Aplicación de las nuevas tecnologías para la relaci ón con los usuarios (no es 

excluyente)  Hasta 5 

  
 · No se contempla 0,00 

  
 · Contactos con los usuarios a nivel informativo de forma telemática Más 1,00 

  
 · Intervenciones sociales mediante nuevas tecnologías Más 2,00 

  
 · Formación a usuarios en el uso de las nuevas tecnologías Más 2,00 

  
d) Sistemas novedosos de intervención / tratamiento de  beneficiarios  Hasta 10 

  
 · Atención a necesidades sociales emergentes  Hasta 5 

  
 · Incorporación de mecanismos de I+D+I Hasta 2 

  
 · Difusión y/o Publicación de resultados en medios informativos, especializados... Hasta 3 

 
3. CALIDAD Y PRECISIÓN EN LA EXPOSICIÓN DOCUMENTAL DE LOS PROYECTOS: 

objetivos, metodología, recursos, evaluación  Hasta 30  

  

a) Adecuación y claridad en la formulación de las necesidades, destinatarios y objetivos. 
Definición del contenido, organización de actividades y calendario de ejecución Hasta 10,00 

  
b) Adecuación entre la metodología aplicada, las actividades programadas y la consecución de 

los objetivos Hasta 10,00 

  
c) Exposición detallada del presupuesto de gastos, ingresos y fuentes de financiación Hasta 5,00 

  
d) Definición del Plan de difusión del proyecto Hasta 5,00 

 
4. IMPACTO Y REPERCUSIÓN SOCIAL DE LAS ACTUACIONES PRO PUESTAS Hasta 15  

  
a) Participantes potenciales en la actividad. Benefici arios directos en relación con su 

alcance potencial  Hasta 6 

  
 · Alto 6,00 

  
 · Medio 3,00 

  
 · Bajo 1,00 

  
b) Promoción de la inclusión social de los beneficiari os y mejora de su calidad de vida (se 

valorará la concrección y el nº de indicadores plan teados)  Hasta 9 

  
 · Alto 9,00 

  
 · Medio 5,00 

  
 · Bajo 1,00 

C) 
CRITERIOS DE SELECCIÓN DE ACTUACIONES DE FUNCIONAMI ENTO Y MANTENIMIENTO 
(SOLO PARA ENTIDADES DE TERCERA EDAD)  

Mínimo 10 
puntos 

Hasta 30 
puntos  

  
a) Mejorar la prestación del servicio  Hasta 20 

  
 · Alto 20,00 

  
 · Medio 12,00 

  
 · Bajo 5,00 

  
b) Garantizar las demandas del colectivo  Hasta 10 

  
 · Alto 10,00 

  
 · Medio 6,00 

  
 · Bajo 2,00 

 

 

 

 


